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ORDENANZA No. 05-2023 QUE MODIFICA LAS NORMAS DEL SISTEMA EDUCATIVO
DOMINICANO PARA LA CONVIVENCIA ARMONIOSA EN LOS CENTROS EDUCATIVOS
PUBLICOS Y PRIVADO, CON MIRAS A FORTALECER Y PROMOVER UN AMBIENTE
ADECUADO PARA EL PROCESO EDUCATIVO, A PARTIR DEL ANO ESCOLAR 2023-2024.

CONSIDERANDO: Que la generacion de un ambiente democratico, de respeto y cariiio, la
armonia y el trato amable entre los miembros de una comunidad, la ayuda mutua en diferentes
situaciones o espacio, la educacién para el desarrollo de héabitos y formas de comportamiento
saludables, la contribucién a la adquisicién de autodisciplina y autonomia moral, el fomento de
la seguridad y proteccion, el favorecimiento del individuo y del grupo, y la promocién de la
adquisicion de valores, son resultados de seguir las reglas de convivencia en la sociedad cuando
tienen como base la igualdad, la equidad, el respeto a los derechos de todas las personas.

CONSIDERANDO: Que la comunidad educativa y sus relaciones, especialmente el vinculo
positivo docente-docente, estudiante-estudiante y docente-estudiante, como un aspecto clave
para favorecer el desarrollo del aprendizaje del estudiantado; debiendo asi, dichos actores
asumir, desde la edad y funcién de cada uno, la responsabilidad que implica esta conexion, para
que, de esta manera el docente sirva de referente beneficioso en la vida de los nifios, nifias y
adolescentes, y desarrollen una mayor autonomia y motivacién para alcanzar su proyecto de
vida mediante los estudios.

CONSIDERANDO: Que la Constitucion de la Reptiblica Dominicana, en su Articulo 38, establece
como un derecho la dignidad humana en armonia con los principios universales de los Derechos
Humanos, y, en sentido especifico indica que: “El Estado se fundamenta en el respeto a la
dignidad de la persona y se organiza para la proteccion real y efectiva de los derechos
fundamentales que le son inherentes. La dignidad del ser humano es sagrada, innata e
inviolable; su respeto y proteccion constituyen una responsabilidad esencial de los poderes
publicos”.

CONSIDERANDO: Que la Constitucién de la Repiblica Dominicana en su Articulo 63 establece
que: “Toda persona tiene derecho a una educacién integral, de calidad, permanente, en igualdad
de condiciones y oportunidades, sin mas limitaciones que las derivadas de sus aptitudes,
vocacion y aspiraciones.”

CONSIDERANDO: Que las relaciones sociales del sistema educativo dominicano tienen como
base los valores universales, los cuales se sustentan en los principios de la Ley General de
Educacién No. 66-97, reconociendo en primer orden la educaciéon como un derecho (Articulos

1y4).

Av. Maximo Gomez No. 2 Gazcue D.N. Rep. Dom. Tel. 809-688-9700 www.ministeriodeeducacion.gcb.do




-
m

(I

GOBIERNO DELA
REPUBLICA DOMINICANA

EDUCACION

CONSIDERANDO: Que la Ley General de Educacion 66°97, en su Articulo 4 sostiene que: “La
educacion es un derecho permanente e irrenunciable del ser humano. Para hacer efectivo su
cumplimiento, cada persona tiene derecho a una educacién integral que le permita el desarrollo
de su propia individualidad y la realizacion de una actividad socialmente (til; adecuada a su
vocacion y dentro de las exigencias del interés nacional o local, sin ningin tipo de
discriminacién por razén de raza, de sexo, de credo, de posicion econdémica y social o de
cualquiera otra naturaleza”.

CONSIDERANDO: Que Ley General de Educacion No. 66°97 fomenta, en sus fines, los siguientes
valores: respeto a la dignidad humana, libertad, creatividad, pensamiento critico, participacion,
justicia y solidaridad. (Art.5).

CONSIDERANDO: Que los valores descritos en el Art. 5 de la Ley se concretan en el perfil del
estudiante egresado del curriculo para los Niveles de Inicial, Primario y Secundario. Los adultos
responsables de la comunidad educativa estan llamados a vivir estos valores desde sus
précticas cotidianas institucionales con sus pares y los propios estudiantes, constituyéndose en
fuente inspiradora de los nifios, nifias y adolescentes.

CONSIDERANDO: Que el Ministerio de Educacion tiene la atribucién de establecer las normas
para la convivencia en los centros educativos piblicos y privados, y que a partir de las mismas
estos centros pueden establecer normas especificas, siempre y cuando estén acordes con el
Codigo para el Sistema de Proteccién de los Derechos Fundamentales de nifios, nifias y
adolescentes.

CONSIDERANDO: Que la Ley No. 136-03 del Codigo para el Sistema de Protecciéon de los
Derechos Fundamentales de Nifios, Ninas y Adolescentes, en su Articulo 45 establece que:
“Todos los nifios, nifas y adolescentes tienen derecho a la educacion integral de la mas alta
calidad, orientada hacia el desarrollo de sus potencialidades y de las capacidades que
contribuyan a su desarrollo personal, familiar y de la sociedad. Asimismo, deberan ser
preparados para ejercer plenamente sus derechos ciudadanos, respetar los derechos humanos
y desarrollar los valores nacionales y culturales propios, en un marco de paz, solidaridad,
tolerancia y respeto”.

CONSIDERANDO: Que la Ley No. 136-03, en sus Articulos 48 y 49, establece la reglamentacién
de la disciplina escolar. Y en el Articulo 50 de la misma Ley establece que el Ministerio de
Educacion, a través de la Direccion General de Orientacién y Psicologia, es responsable de
coordinar los mecanismos administrativos de aplicacién de la disciplina escolar.
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CONSIDERANDO: Que la Ley No. 1-12 de la Estrategia Nacional de Desarrollo establece, entre
sus objetivos: “Implantar y garantizar un sistema educativo nacional de calidad que capacite
para el aprendizaje continuo a lo largo de la vida, propicie el desarrollo humano, un ejercicio
progresivo de ciudadania responsable en el marco de valores morales y principios éticos
consistentes con el desarrollo sostenible y la equidad de género.”

CONSIDERANDO: Que la Ordenanza 4-99 que rige el Reglamento de Instituciones Educativas
Publicas y la 4-2000 que rige el Reglamento de Instituciones Educativas Privadas, en su
estructura contienen normativas que regulan los derechos y deberes que delimitan la
convivencia de los y las estudiantes del sistema educativo dominicano, y que forman parte de
los dispositivos implementados previo a estas Normativas.

CONSIDERANDO: Que el fin principal de las Normas de Convivencia de los Centros Educativos
Piblicos y Privados es promover un clima de armonia, respeto y disciplina que favorezcan los
aprendizajes de nifios, nifas y adolescentes, en el marco del cumplimiento de sus derechos y
responsabilidades, en un proceso de aprendizaje continuo.

CONSIDERANDO: Que este documento recoge los aportes realizados por la comunidad
educativa nacional, durante un proceso de consultas regionales, con participacién de la
sociedad civil, los estudiantes, representantes de las Asociaciones de Padres, Madres y Amigos
de la Escuela (APMAE), Asociaciones de Instituciones Educativas Privadas, Asociacion
Dominicana de Profesores (ADP), directivos, técnicos, coordinadores y docentes de los sectores
publico y privado, que participaron en las consultas.

VISTA: La Constitucién de la Reptiblica Dominicana, proclamada en fecha 13 de junio de 2015,

Gaceta Oficial No. 10805 del 10 de julio del 2015.
VISTA: La Ley General de Educacion No. 66-97 del 9 de abril de 1997.

VISTA: La Ley No.136-03. Codigo para el Sistema de Proteccion de los Derechos Fundamentales
de Nifios, Nifias y Adolescentes.

VISTA: La Ley No. 1'12 que establece la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030, de fecha 25 de
enero de 2012.
VISTA: La Ordenanza 4-99 que rige el Reglamento de Instituciones Educativas Publicas.

VISTA: La Ordenanza 4-2000 que rige el Reglamento de Instituciones Educativas Privadas.
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VISTA: La consulta para valorar la sistematizacion de las normas de convivencia del
sistema educativo dominicano, realizada entre el equipo de consulta del Proyecto Leer
(iniciativa conjunta de la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional
USAID, por sus siglas en inglés y la Universidad Iberoamericana (UNIBE) y el equipo
nacional del Ministerio de Educacién de la Republica Dominicana (MINERD), encabezado
por la Direccion General de Orientacién y Tecnologia, culminada en el mes de junio del
ano 2023.

VISTO: El Cédigo de Etica del Ministerio de Educacién de la Repiiblica Dominicana
(MINERD).

0iDO: La opinién de la viceministra de Educacién de Servicios Técnicos y Pedagégicos.

0IDO: El parecer de las Direcciones Orientacién y Psicologia y la comisién del Consejo Nacional
de Educacion, nombrada para la revision de las Normas.

0IDO: El parecer de estudiantes, representantes de las Asociaciones de Padres, Madres y
Amigos de la Escuela (APMAE), Asociaciones de Instituciones Educativas Privadas, Asociacion
Dominicana de Profesores (ADP), directivos, técnicos, coordinadores y docentes de los sectores
publico y privado, que participaron en las consultas regionales.

OIDA: La opinién de la Consultoria Juridica del Ministerio de Educacién.

El Consejo Nacional de Educacién, en uso de las atribuciones que le confiere el Articulo 78,
literal (o) de la Ley General de Educacién No. 66- 97, dicta la siguiente

ORDENANZA
Objeto de las Normas

ARTICULO 1: Las presentes Normas establecen el marco rector normativo y operativo de
regulacion de la convivencia en los centros educativos ptblicos y privados de la Republica
Dominicana. El propésito de las Normas es promover un clima afectivo, estable y seguro,
idéneo, tanto para los intercambios personales como para los aprendizajes de los y las
estudiantes, estableciendo principios, pautas disciplinarias y medidas en el marco de procesos
pedagégicos que contribuyan a su formacion integral y a la convivencia armoniosa.
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Alcance de las Normas

ARTICULO 2: Las disposiciones contenidas en las presentes Normas delimitan los derechos y
deberes objeto de acompafamiento, supervision, evaluacién y control en el Sistema Educativo
Dominicano; es una pauta de necesario cumplimiento para los actores de la comunidad
educativa, y referente de las disposiciones complementarias formuladas en el Reglamento de
Convivencia que debe definir cada centro educativo.

Ambito de Aplicacién

ARTICULO 3: Los y las estudiantes de todos los niveles y modalidades del sistema educativo
dominicano son los sujetos centrales del proceso educativo, cuyo objetivo es que todos y todas,
en el compartir digno y armonioso. alcancen los maximos niveles de aprendizaje de acuerdo
con su potencial. La convivencia escolar animada y regulada en las presentes Normas configura
el contexto institucional, profesional y afectivo que garantiza este objetivo.

Parrafo I: Estas Normas y sus disposiciones también se aplican de forma integra en aquellas
actividades académicas planificadas para desarrollarse fuera del plantel educativo, asi como en
el caso de pasantias o de que exista transporte escolar contratado por el centro educativo.

Parrafo Il Las disposiciones del presente marco normativo atafien por igual a los centros del
Subsistema de Educacion de Adultos y sus programas, y del Subsistema de Educacién Especial,
con las especificaciones relativas a su autonomia y caracteristicas.

Principios Generales

ARTICULO 4: La formaci6n del estudiantado y la aplicacién de las Normas de Convivencia
Escolar tendra como marco el desarrollo integral que promueve el Curriculo Dominicano y que
fundamenta una personalidad orientada a convivir pacificamente en la sociedad.

Av. Maximo Gomez No. 2 Gazcue D.N. Rep. Dom. Tel. 809-688-9700 www.ministeriodeeducacion.gob.do



‘

GOBIERNO DELA
REPUBLICA DOMINICANA

EDUCACION

Forman parte de los principios y valores rectores de estas Normas:

I El interés superior del nifio

IL. El respeto a la dignidad de todos los miembros de la comunidad educativo
11 La prevencion de la violencia y la promocidn de la cultura de paz

IV. La solucién pacifica de los conflictos

V. La no discriminacion

VI La participacion de la nifiez y adolescencia

VIL La coeducacion para la igualdad y la equidad entre todas las personas, sin

excepcion alguna
VIII.  El enfoque de derechos humanos

Parrafo: Los principios de estas Normas constituyen el marco conforme al cual las autoridades
deberan reflexionar, planear, crear, ejecutar, dar seguimiento y evaluar el conjunto de acciones
para garantizar una convivencia armoniosa en los centros educativos publicos y privados.

Definiciones

ARTICULO 5: Para los efectos de las presentes Normas, se entendera por:

a)

b)

Convivencia escolar

Es la interrelacién que se da entre los miembros de la comunidad educativa, basada en las
pautas establecidas y compartidas, en la que se debe propiciar un clima escolar armonioso,
que contribuya a fomentar el bien comn y el logro de un proceso educativo de calidad.

Disciplina positiva

Estrategia de educacién de la conducta del nifio, nifa, adolescente o joven, que se sitiia
desde cada persona y sus posibilidades, a los fines de interiorizar patrones autonomos de
comportamiento que promuevan una cultura de paz para que asuma reflexivamente las
consecuencias de incumplir los principios establecidos para el bien comiin.

Reglamento o Manual de Convivencia del Centro Educativo

Documento que contiene las normas que regulan el comportamiento en la convivencia
escolar para la implementacion de las estrategias preventivas y correctivas de disciplina
escolar consensuadas en cada comunidad educativa, para garantizar una Optima
convivencia escolar, adaptando a cada contexto las presentes Normas establecidas para el
conjunto del sistema educativo.
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Cada centro educativo ha de adecuar las normas a su contexto y segiin cada nivel educativo.

d) Maltrato
“Cualquier acto por accidn fisica, sexual o emocional u omisiéon cometido contra un menor
de edad no accidental por parte de sus padres, madres, y tutores, personal de la comunidad
educativa, o adulto que formen o no parte de su entorno familiar que le ocasione daio fisico
o psicoldgico y que violenten sus derechos y/o que dificulten su 6ptimo desarrollo”
(Informe Observatorio de la Infancia 2018).
e) Intimidacion
Todo comportamiento que pretende generar en otra persona o personas un obrar activo
y/o pasivo por miedo a una represalia.
f) Acoso escolar (Bullying)
Cualquier forma de maltrato de tipo psicoldgico, fisico, verbal o social, que recibe el o la
estudiante de manera reiterada por parte de otro u otra estudiante o por un grupo de
estudiantes que tengan como objetivo someterlo o asustarlo. Debe reunir las siguientes
caracteristicas:

a)

b)
c)

d)

e)

g)
h)

Burlas, amenazas, agresiones fisicas, aislamiento sistematico, hostigamiento, dafios a
pertenencias, etc.

Debe ser prolongado durante cierto tiempo.

Suele estar provocado por un estudiante o una estudiante, apoyado por un grupo,
contra una victima que se encuentra indefensa.

Es un comportamiento de naturaleza claramente agresiva que tiene la intencién de
danar.

La relacién que se establece entre agresor y victima se caracteriza por un desequilibrio
o asimetria de poder; es decir, los alumnos o alumnas que sufren el acoso escolar
presentan algunas desventajas frente a quien los agrede. Estas desventajas pueden ser
por edad, fuerza fisica, habilidades sociales, discapacidad, condicién socioeconémica,
entre otras.

Se produce entre iguales (entre alumnos, no importa la diferencia de edad, sexo, o grado
escolar).

La victima desarrolla miedo y rechazo al contexto en el que sufre la violencia; pérdida
de confianza en si misma y en los demas, y disminucion en el rendimiento escolar.
Disminuye la capacidad de comprensién moral y de empatia del agresor, mientras que
se produce un refuerzo de un estilo violento de interaccion.

Se reduce la calidad de vida del entorno en el que se produce: dificultad para lograr
objetivos y aumento de los problemas y tensiones.
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Discriminaciéon

Toda distincion, exclusion o restriccién que, basada en el origen étnico o nacionalidad, sexo,
edad, discapacidad, condiciéon social o econdémica, condiciones de salud, estado de
embarazo, idioma, religion, estado civil, creencias y opiniones, o cualquier otra, tenga por
efecto impedir, anular o dificultar el reconocimiento o el ejercicio de los derechos y la
igualdad de oportunidades de las personas que integran la comunidad educativa.
Autoridad Educativa

Persona o personas responsables de la administracion, funcionamiento y organizacién del
centro educativo.

Comunidad Educativa

Conjunto de personas que integran y conviven en el centro educativo: estudiantes, padres,
madres y tutores, personal docente, orientacién y psicologia, auxiliar, administrativo y de
apoyo, equipo de gestion, directivos y la comunidad.

Estudiante

Nifio, nifia, adolescente, joven o adulto inscrito en un centro educativo, ptblico o privado,
para aprender y convivir.

Medidas educativas disciplinarias

Acciones destinadas a responsabilizar al estudiante de sus actos, combinando la reflexién
con pautas reparadoras acorde al hecho.

Parrafo: La reflexion siempre ha de estar implicita en cualquier medida, como estrategia
para garantizar que el estudiante analice su conducta y la corrija, previa aplicacién de
cualquier medida.

Conflicto

Es un proceso divergente entre dos o mas partes, ocasionado por diferencias en los valores,
intereses, acciones o direcciones; es propio del ser humano y aparece de forma natural en
las relaciones interpersonales.

m) Mediacion.

Es una persona procedimiento en el que una persona o grupo de personas ajenas al conflicto
ayuda a las personas involucradas a descubrir sus intereses divergentes y asi llegar a un
acuerdo y/o resolucion del problema, sin establecer sanciones ni culpables, sino buscando
el acuerdo para restablecer la relacion y la reparacion. Las personas involucradas en el
conflicto deciden voluntariamente participar en este proceso, aceptando sus reglas.
Mediador o mediadora

Es una o un grupo de personas independiente(s) de los protagonistas del conflicto, que
facilitan el proceso de mediacion con una actitud imparcial, de libertad y de escucha,
demostrando su sincero deseo de guiar o facilitar soluciones justas y adecuadas,
contribuyendo asf a restaurar la comunicacion, la relacion e integracion entre las partes
confrontadas.
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Marco de Derechos y Deberes en el Sistema Educativo Dominicano

Marco general de aplicacion

ARTICULO 6: Los derechos y garantias de los estudiantes de los diferentes niveles,
modalidades y subsistemas del sistema educativo dominicano son aquellos consagrados en La
Constitucion de la Reptiblica Dominicana, Ley General de Educaciéon No. 66-97, la Convencion
Internacional Sobre los Derechos del Nifio y el Cédigo para el Sistema de Proteccién de los
Derechos Fundamentales de los Nifios, Nifias y Adolescentes; Ley 136-03, Ley No. 05-13 sobre
Discapacidad en la Reptiblica Dominicana y el Curriculo del Sistema Educativo Dominicano.

ARTICULO 7. Derechos del estudiantado. Los y las estudiantes son sujetos de los
siguientes derechos:

a)

b)

c)

d)

e)

g)
h)

)

Recibir una educacién de calidad, en la cual se promueva que todos y todas aprendan,
respeten y reclamen el respeto de las normas de convivencia social y resuelvan
pacificamente sus conflictos.

Ser apoyados desde la familia y el Centro Educativo para fortalecer constantemente la
autoestima y autonomia acordes al desarrollo evolutivo.

Participar en la construccion de una comunidad educativa respetuosa y tolerante, capaz
de modelar una educacién que valore la vida, la dignidad humana y el respeto de las
demas personas y sus derechos, reconociendo la diversidad.

Elegir y ser elegidos en los organismos de participacion estudiantil, y otros espacios de
participacién establecidos.

Ser tratados de forma digna, respetuosa y amable por parte de la comunidad educativa.
Recibir retroalimentacién periédica, junto a sus padres, madres y tutores, de los
resultados de las evaluaciones de los aprendizajes.

Ser escuchados ante el planteamiento de quejas o sugerencias. De igual manera, al
momento de defenderse de las faltas que se les atribuyen.

Conocer informacidén sobre las instancias de denuncias por amenazas o vulneracion de
los derechos y a las cuales puede dirigirse cada vez que lo entiendan necesario.

Ser escuchados, protegidos, recibir atencién y seguimiento ante los casos de
vulneracion, de denuncias y/o amenazas de sus derechos.

Recibir asesorfa, atencion y apoyo, por parte de la Unidad de Orientacién y Psicologia,
en caso de incurrir en alguna falta o incumplimiento de las Normas. Si el centro no
cuenta con este personal o el proceso requiere apoyo de servicios que no se encuentran
en la escuela (evaluacion psicolégica, terapias), el centro educativo puede solicitar la
ayuda al Distrito u otras instancias o entidad de atencion a la familia. Ademads, puede
acudir al Centro de Atencién dispuesto por la Direccion de Orientacion y Psicologia del
Ministerio de Educacién a nivel nacional.
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k) Recibir la asesoria y el apoyo de los organismos de proteccién, en caso de la aplicacién
de medidas que vulneren sus derechos o situacion que amerite la intervencién de
organismos del Sistema de Proteccion (segiin Ley 136-03), como son: Junta Local de
Proteccion y Restitucion de Derechos, Fiscalia de Ninos, Nifias y Adolescentes, Unidad
de Atencion Integral de Adolescentes del servicio nacional de salud (SNS).

1) Tener conocimiento pleno de las presentes Normas de Convivencia Escolar.

ARTICULO 8. Deberes del estudiantado. Los estudiantes y las estudiantes son sujetos de

los siguientes deberes:

a) Comprometerse como personas responsables y criticas con su formacion y con la
integracion de conocimientos, habilidades, actitudes y valores enriquecedores.

b) Colaborar con el desarrollo del plan anual y normas del centro educativo.

c) Participar activamente en las actividades de aprendizaje individual y en equipo,
planificadas por el centro educativo para su desarrollo integral, cumpliendo con la
mayor responsabilidad con el calendario y el horario escolar.

d) Llevar a cabo las tareas escolares con la autonomia y responsabilidad propias de
cada edad, aceptando la gufa y orientacién del personal del centro educativo.

e) Cumplir con los requisitos evaluativos establecidos oficialmente para la promocién
y para obtener la titulacion correspondiente a cada nivel educativo.

f) Respetar a las autoridades del centro educativo y a todos los demds integrantes de
la comunidad educativa

g) Cuidar los ttiles escolares personales y de sus compafieros/as.

h) Respetar y cuidar las instalaciones y equipamiento del centro educativo, asi como
los utiles de trabajo personales y de sus companeros/as.

i) Asistir diaria y puntualmente a clases, y cumplir con el horario escolar establecido.

j) Asistir con el uniforme establecido, segtin las reglas del centro educativo.

k) Cumplir la medida educativa disciplinaria aplicada a partir del Reglamento de
Convivencia del Centro Educativo, de acuerdo con sus procedimientos.

1) Cumplir con otros deberes y responsabilidades contenidos en el reglamento interno
o manual de convivencia de cada centro educativo, las cuales deberan estar en
consistencia con el presente marco normativo.

m) Contribuir como integrante de su comunidad con la construccién de una sociedad

justa y democratica, acorde a su etapa de desarrollo.

Derechos y Deberes del personal docente y administrativo

ARTICULO 9: El personal docente y administrativo de cada centro educativo, ptiblico o privado,
constituye la representacion social a cargo de la proteccion de los estudiantes, mostrando una
conducta ética y profesional de acuerdo con la legislacion vigente y sus principios.

10
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Parrafo I: El docente serd respetado y valorado por los estudiantes, en virtud de los derechos,
deberes y compromisos que le son atribuidos en el Reglamento del Estatuto del Docente, por
ser la figura que orienta y guia el proceso educativo, y la persona responsable de crear un
ambiente armédnico y apto para los aprendizajes.

Parrafo II: El personal docente y administrativo de cada centro educativo se encuentra sujeto
al Estatuto del Docente (Arts. 33, 34 y 35); directrices éticas de los funcionarios y servidores
piblicos del Ministerio de Educacién contenidas en el Cédigo de Etica del Ministerio de
Educacion de la Reptblica Dominicana (MINERD), especialmente los siguientes numerales: del
1al 5; del 8 al 12; 15 y 16. Con respecto a sus funciones, los literales g, 1, r; el Codigo de Etica
que regula las relaciones entre el personal docente y administrativo y los estudiantes (Orden
Departamental 22-2023), asi como en las disposiciones del Coédigo para el Sistema de
Proteccién y Derechos Fundamentales de los Ninos, Nifias y Adolescentes (Ley 136-03), que se
refieren especificamente a estos servidores (Arts. 45-50).

ARTICULO 10. Crear equipos de mediacién: Los directores regionales, distritales y de
centros educativos publicos y privados serdn responsables de la creacion del equipo de
mediacion referido en estas Normas. Este equipo estara conformado en todos los centros
educativos.

ARTICULO 11. Obligacién de denunciar: Los directivos, personal docente y administrativo
de los centros educativos y cualquier otra persona que en el desempefio o no de sus funciones
tuviere conocimiento o sospecha de una situacién de abuso o de violacién de los derechos de
los nifos, nifas y adolescentes, sea o0 no en el ambito del centro educativo, estan obligados a
denunciarla ante las autoridades competentes, en concordancia con lo dispuesto en el Articulo
14 de la Ley 136-03, Codigo para el Sistema de Proteccion y los Derechos Fundamentales de los
Ninos, Nifias y Adolescentes.

ARTICULO 12: La direccién del centro, junto a los deméas miembros del equipo de gesti6n, seran
responsables de socializar y reflexionar periédicamente sobre los deberes del personal
docente, administrativo y de apoyo, establecidos en el Estatuto Docente, el Cédigo de Etica y la
Ley 41-08 de Funcién Publica. Para tal fin, organizard, por lo menos dos (2) reuniones durante
el afo, con todo el personal docente y administrativo. y representantes de los padres y las
madres.
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Derechos y deberes de padres, madres y tutores

ARTICULO 13: Las familias y la comunidad son aliadas naturales y estratégicas de los esfuerzos
de cada centro educativo, y tienen el deber de apoyar las disposiciones reguladoras de la
convivencia escolar, asi como de prevenir las situaciones que contravengan las mismas. Los
padres, madres o tutores tienen la responsabilidad de dar seguimiento al proceso educativo de
sus hijos e hijas. Esto incluye visitar la escuela para verificar el progreso de los aprendizajes;
conocery apoyar el cumplimiento de las normas del centro educativo; orientar a los hijos e hijas
para que cumplan las normas del centro, asistir a las actividades convocadas por el centro
educativo; cumplir con las obligaciones de pago de colegiatura en el caso de los centros
privados; proveer o apoyar la gestion para la dotacion de los titiles escolares necesarios para el
aprendizaje de cada grado, en caso de que no sean suplidos por el Ministerio de Educacién.

Parrafo I: Los padres, madres o tutores de los estudiantes tienen derecho a solicitar y recibir
orientaciéon y apoyo del personal de los centros educativos, en relacion con su rol de
formadores.

Parrafo II: Los padres, madres o tutores participardn en actividades para socializar y conocer
el Reglamento de Convivencia del Centro, o bien de las presentes Normas y hacerlo constar por
escrito al inicio del afo escolar.

Elaboracién y difusion del Reglamento de Convivencia del Centro Educativo

ARTICULO 14: Cada centro educativo elaborara un Reglamento de Convivencia del Centro
Educativo, que contendra las medidas propias de cada institucién. Este reglamento estard
acorde a las disposiciones de las presentes Normas. Estos reglamentos pueden ser especificos
segln cada nivel educativo.

Correspondera al equipo de gestion de cada centro educativo elaborar el reglamento de
convivencia dentro de los 90 dias siguientes a la fecha de aprobacién de estas Normas, y cada
ano escolar actualizar el documento junto a la comunidad educativa, de ser necesario.

Parrafo I: Corresponde a los directivos del centro y equipo de gestién coordinar y supervisar

la divulgacion del reglamento de convivencia del centro educativo con los diferentes actores de
la comunidad educativa.
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El proceso de divulgacion seguira la siguiente escala:

Equipo de gestion al personal docente, administrativo y de apoyo;

Los docentes a los estudiantes;

Equipo de gestion, orientadores y las APMAE a los padres y la comunidad;

Una vez conformados los consejos de cursos, estos socializan con sus compaiieros.

Parrafo II: Se colocara en cada aula, de forma visible, una sintesis de las Normas de Convivencia
del centro educativo, en un diseiio legible o ilustrado de acuerdo con cada nivel educativo.

II. Hechos Susceptibles de Aplicacion de Medidas desde el Enfoque de la Disciplina
Positiva

ARTICULO 15. Disposicién general para las medidas educativas disciplinarias:

Para evaluar objetivamente cada situacion disciplinaria que viole el cumplimiento de los
deberes de los estudiantes, recogidos en el capitulo Il de la presente normativa, y en el marco
del régimen disciplinario establecido en el Reglamento de Convivencia del Centro Educativo, se
establecen faltas leves, graves y muy graves, susceptibles de aplicacion de medidas
disciplinarias.

Criterios de aplicacién de medidas educativas disciplinarias

ARTICULO 16: Las consecuencias aplicadas para faltas leves, graves y muy graves tomaran en
cuenta el nivel de desarrollo evolutivo de los y las estudiantes, primando el “Interés Superior
de Nifos, Nifias o Adolescentes” (Principio V, Ley 136-03).

Considerando que la aplicacion de medidas tiene como finalidad el aumentar o estimular
capacidades que contribuyan a la autonomia y la autorregulacién. El espiritu de aplicar
consecuencias desde el enfoque de disciplina positiva es estimular capacidades éticas en el
proceso de desarrollo del estudiante. De esta manera, también se garantiza generar procesos
formativos de proteccion y garantia de derecho.

ARTICULO 17. Faltas leves: Acciones que influyen de manera negativa en la convivencia de los
y las estudiantes, en el cumplimiento de sus responsabilidades y todas las actividades que se
realicen dentro y fuera del contexto del centro educativo.
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Las faltas leves son situaciones que pueden ser manejadas por el/ la docente. Se consideran
faltas leves:

a)

b)

d)
e)

g)

h)
i)

j)

Interrumpir la labor del aula o del centro, siempre y cuando no se corresponda con
una condicion especial o de salud del estudiante o de la estudiante.

Llegar tarde y /o fuera de horario al centro educativo sin previo aviso. La familia,
desde la primera tardanza del estudiante, informara al centro educativo el motivo
de esta, por las vias pertinentes. De continuar esta practica, el centro indagari la
causa y se reunira con la familia para buscar alternativas de solucién.

Molestar con comentarios o burlas que ridiculicen a los compafieros o las
companeras, los y las docentes y otros miembros de la comunidad educativa,
siempre que no implique una conducta reiterada.

Emplear lenguaje verbal y/o no verbal en un tono ofensivo.

Presentarse al centro educativo sin el uniforme establecido. Si un estudiante se
presenta al centro educativo sin estar debidamente uniformado, se investigara las
razones por la que el estudiante ha incumplido esta regla y se conversara con la
familia para recordarle su papel de velar porque sus hijos asistan debidamente
uniformados al centro educativo, para evitar que interfiera en el proceso formativo
del estudiante y la comunidad escolar.

Salir del aula sin justificaciéon durante el horario de clases. Es responsabilidad del o
la docente velar por que los estudiantes se mantengan desarrollando actividades
educativas en el aula. Sin embargo, todo el personal debe reportar en la direccion la
presencia de estudiantes fuera del aula, que no muestren ningin permiso,
especialmente si estan realizando alguna accién de indisciplina o que supone un
riesgo para ellos u otra persona.

Usar, sin permiso, dispositivos electrénicos en el centro educativo, tales como
celulares, tabletas, computadoras, auriculares, entre otros. El empleo de
dispositivos electrénicos debera ser normado en el Reglamento Interno del Centro
Educativo.

Quedarse en las aulas o en areas no autorizadas durante el recreo.

Tirar basura, desperdicios y ensuciar cualquier area del centro educativo. Ensuciar
se refiere a dafios menores ocasionados a las instalaciones del centro educativo
Acusar a otra persona de alguna falta leve sin tener las debidas pruebas.

Parrafo I: Para evitar que las faltas leves se conviertan en graves, deben agotarse todas las
medidas preventivas posibles, como orientaciones y acompafiamiento por parte del docente a
los y las estudiantes, involucrando a las familias, a fin de favorecer que el proceso de ensefianza
y aprendizaje no se interrumpa.
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